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ROLE PRACOWNIKOW W TWORZENIU
EFEKTYWNEGO ZESPOLU

Zarys tresci: Efektywno$¢ 1 sprawno$¢ pracy zespolu zalezy od warunkdéw jego
funkcjonowania. Istotne jest przywodztwo, wiedza iumiejetnosci pracownikow,
warunki rozwoju, typ osobowoséci oraz oczekiwania zatrudnionych oséb. Praca w
zespole wiaze si¢ z podziatem zadan i petnieniem okreslonych rél przez jego cztonkow.
Role te powinny by¢ zgodzie z indywidualnymi predyspozycjami pracownikdw, co
przyczynia si¢ do dobrego wspoétdziatania i wigkszej sprawnoséci funkcjonowania
zespotu jako catosci.
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ROLES OF THE EMPLOYEES IN CREATING
AN EFFICIENT TEAM

Team's work efficiency depends on inner and outer factors. The importance lies in
leadership, individual features, expectations of the employees as well as in the devel-
opment process of both single members and the entire team. Moreover, what matters at
the team's work efficiency is not only education and working skills but also character
type of each employee. Roles in team are created in accordance with individual charac-
teristics of the employees and are important in terms of the team functioning as a whole.
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